
 

 

Le CLLAJ du Territoire de Ouest Provence 

recrute ! 

Un travailleur social en CDD d’une année dans le cadre 

d’une nouvelle mission du CLLAJ 
 

Ses Missions : 

Accompagner les jeunes dans leurs premiers pas lors de leur accès à une 

résidence jeunes actifs pour réussir leur projet professionnel. 

Mettre tous les outils d'accès à un logement et les aides dédiées aux jeunes 

actifs au bénéfice d’un projet réussi.  

S’assurer de l’ouverture de l’ensemble de leurs droits 

Les accompagner dans la gestion de leur budget et l’appropriation de leur 

logement. 

Les qualités  et compétences requises : 

• Qualités relationnelles et rédactionnelles 

• Maîtrise des techniques d’entretien 

• Faire preuve d’autonomie et de rigueur 

• Compétences requises dans les domaines suivants : Logement Habitat 

Insertion 

Diplôme requis : 

• Diplôme d’état de travailleur social  

• Expérience de 2 ans souhaitée 

Conditions : 

• Salaire de 2169 + prime Ségur 

• Ordinateur et téléphones fournis 

Nous contacter : 

• Par mail essentiellement : envoyer CV + LM à  

sreysset@cllaj-ouestprovence.fr 


